Marktplatz-Mitglieder erhalten
Einblick in die Welt der Mode

lle drei Monate ladt eines der
Auber 100 Marktplatz-Mitglieder

zum KMU-Treff. Dort erhalten
die Detaillisten Einblick in dessen
Unternehmen - zuletzt am Dienstag
bei Mode Marcon. Mutter Ursula und
Tochter Fabienne Marcon fiihren das
Unternehmen in zweiter bzw. dritter
Generation und beschaftigen aktuell
24 Mitarbeiterinnen und fiinf Lernen-
de. «Angefangen hat mein Grossva-
ter Kaspar im Haus zur Sonne am
Kiissnachter Hauptplatz — mit selbst-
geschneiderten Anziigen, die Knaben
fur ihre Erstkommunion brauchten»,
blickte Fabienne Marcon auf die An-
fange des Modeunternehmens zuriick.
In den folgenden zehn Jahren ziigelte
Mode Marcon zwei weitere Male. Zu-
erst Uber die Strasse ins Haus zur
Schmiede. Dann, 1955, kaufte Kaspar
Marcon das heutige Geschéftshaus in
der Bahnhofstrasse. «Um die Decke
im ebenerdigen Verkdufsgeschaft zu
erhéhen, wurde das Haus angehoben.
Eine spektakuldre Aktion», erzdhlte die
Enkelin weiter. Ein herber Riickschlag
traf die Marcons im Jahr 1972, als
das Gebdude vollstandig ausbrannte.
Fabiennes Eltern, Ernst und Ursula,

halfen in zweiter Generation mit dem
Wiederaufbau und erweiterten das Ge-
schaft 1993 mit einem Anbau, nach-
dem das nebenstehende Restaurant
Postli abgerissen worden war. 2005
er6ffnete Mode Marcon eine zweite
Filiale in Sarnen mit einer Verkaufs-
flache von 450 Quadratmetern. 2014
wurde das Kiissnachter Modehaus,
das seinerseits 8oo Quadratmeter
Verkdufsflache umfasst, vollstandig
renoviert.

Mode ist kein Zuckerschlecken

Herausforderungen gibt es — wie in
jeder Branche — auch im Modever-
kauf, wie die Marktplatz-Mitglieder
erfuhren. Angefangen beim Einkauf,
worum sich Ursula Marcon seit 30 Jah-
ren kiimmert. Sie wahlt in den Show-
Rooms ihrer zahlreichen Lieferanten
die Kollektionsteile aus, die dann —in
allen gefragten Gréssen, notabene —
in Kiissnacht und Sarnen angeboten
werden. Bewdhrt habe sich, auf ein
Unterteil drei verschiedene Oberteile
einzukaufen. «Auch bei der Warenpra-
sentation arbeiten wir mit sogenann-
ten Programmen», erklart die Chef-
Einkauferin weiter. «Das bedeutet bei-

spielsweise, dass sich Farbthemen in
sich abschliessen.» Sorgfaltig gefiihrt
werden muss auch das Warenlager —
in Anbetracht der Warenmenge. Das
Unternehmen legt grossen Wert auf
ein immer wieder bereinigtes Waren-
sortiment.

Bei allen Herausforderungen blicken
Mutter und Tochter positiv in die Zu-
kunft. «Die persdnliche Betreuung ist
das A und O», erkldren die Unter-
nehmerinnen ihr Erfolgsrezept — auch
hinsichtlich der Frage, wie sie mit der
Zunahme des Online-Shoppings um-
gehen. lhre Verkauferinnen kennen
den individuellen Geschmack und die
Wiinsche ihrer Kunden. «Dass wir im-
mer das Passende zur Hand haben,
wird sehr geschédtzt», wissen Fabienne
und Ursula Marcon. Auch vor den Flan-
kierenden Massnahmen (FlaMas), die
mit dem Verkehr auch die Kundschaft
im Dorf reduzieren konnte, fiirchten
sich die Marcons nicht — im Gegen-
teil. «Die FlaMas diirfen kein Hindernis
werden, sondern sollen eine Chance
seiny, ist sich Fabienne Marcon sicher
— auch dank allen anderen Detaillis-
ten, die den Branchenmix ausgewo-
gen und das Dorf lebendig halten. su

Ursula Marcon (rechts) erzihlte zusammen mit Tochter Fabienne von der Geschichte und dem Geschiftsalltag des Modehauses und

beantwortete Fragen ihrer Marktplatz-Kollegen.
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